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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 

van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Special Olympics Nederland

3 0 1 7 9 8 5 7

Orteliuslaan 1041

085 484 4094

info@specialolympics.nl

www.specialolympics.nl

8 1 0 7 6 8 4 0 9

Welzijn - Sport

Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

Welzijn - Veerkracht en weerbaarheid

Nederland

6

4 0

Erik de Winter voorzitter

Michiel van Campen penningmeester

Marjolein van Weegen lid

Mariken Leurs lid

Cynthia de Jager lid

Nog twee bestuursleden: Anne-Marie Kuiper, lid, en Peter le Clercq, lid.
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

De stichting heeft ten doel (1) het organiseren van kwalitatief hoogwaardige (sport)
evenementen volgens de regelgeving van Special Olympics Incorporated (SOInc) op 
lokaal, regionaal en nationaal niveau voor mensen met een verstandelijke beperking. 
(2) het verzamelen, verwerken en leveren van kennis en expertise aan 
sportaanbieders, zorgaanbieders, onderwijsinstellingen, overheden en andere 
relevante organisaties en personen over Special Olympics en het geven van 
ondersteuning en advies bij het implementeren van trainingsprogramma's en het 
organiseren van evenementen volgens de filosofie en regelgeving van SOInc. (3) het 
organiseren van nevenactiviteiten, voorlichting en promotie die aansluiten bij de missie 
van Special Olympics. (4) het voorbereiden en organiseren van de uitzending van 
Nederlandse ploegen naar "Special Olympics-evenementen" in het buitenland.
Missie: gedurende het hele jaar sport voor mensen met een verstandelijke beperking 
stimuleren, zodat zij continue de kans krijgen om zich te ontwikkelen, plezier te 
beleven, moed te tonen en dit te delen met hun naasten.
Visie: sport opent harten en beïnvloedt houding en gedrag jegens mensen met een 
verstandelijke beperking positief. Sport creëert wereldwijd een inclusieve samenleving.

Special Olympics Nederland is dé sportorganisatie voor mensen met een verstandelijke
beperking. Naast de vele gezondheidsvoordelen van sport geeft Special Olympics de 
sporters een kans om te stralen op een podium. Een sportpodium die hen meer 
zelfrespect en zelfvertrouwen geeft. Zij worden mondiger, zelfstandiger en leren 
opkomen voor hun eigen belangen. Daarmee verbetert de kwaliteit van hun leven, 
functioneren zij beter in de maatschappij en neemt hun geluksgraad toe.

Kijk voor meer informatie naar wat wij allemaal doen op basis van sport, inclusie en de 
gezondheid voor mensen met een verstandelijke beperking op www.specialolympics.nl.

Kijk specifiek voor ons jaarplan of meerjaren strategie op 
https://specialolympics.nl/over-ons/jaarplan/.

Special Olympics Nederland kan niet zonder de hulp van onze maatschappelijke 
partners Fonds Gehandicaptensport, het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en 
Sport en de Nationale Postcode Loterij en event partners Coca-Cola, Toyota, Univé en 
UPS en media partners ESPN en Ocean Outdoor Nederland. Verder zijn er per 
Special Olympics evenement vele eventsponsors die deze mogelijk maken.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar de jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

Special Olympics besteedt haar inkomsten aan de diverse (regionale, nationale en 
internationale) sportevenementen, het bevorderen van inclusie middels Play Unified 
(op school, op de club of @ work) & de Athlete Leader Academy en het verbeteren van 
de gezondheid van onze sporters. 

Voor het behoud en voorbestaan van het programma Healthy Athletes is er een 
bestemmingsfonds. Voor internationale uitzendingen van SO Team NL en toekomstige 
activiteiten hebben wij bestemmingsreserves.

https://specialolympics.nl/over-ons/jaarplan/ Open

De bestuurders van Special Olympics zijn vrijwilligers en daarmee onbezoldigd. 
Onkosten (reis & verblijf en overige kosten die gemaakt worden voor het uitvoeren van 
de functie) worden vergoed.

Het beloningsbeleid voor de medewerkers is conform CAO Sport.

https://specialolympics.nl/over-ons/jaarverslagen/ Open

Kijk voor alle activiteiten van Special Olympics op https://specialolympics.nl/actueel/. 
Op https://specialolympics.nl/over-ons/jaarverslagen/ worden alle jaarverslagen en 
jaarrekening geplaatst. 
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -

reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting

Geef hier een 

toelichting bij de 

balans of vul de url 

naar de jaarrekening 

in als hier een 

toelichting in is 

opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 4

31-12-2024 31-12-2023 (*) 31-12-2024 31-12-2023 (*)

4.734 6.689

4.734 6.689

180.806 175.773

376.348 314.079

557.154 489.852

561.888 496.541

161.516 161.516

178.214 197.321

339.730 358.837

20.919 20.919

3.003 8.057

198.237 108.728

561.889 496.541

In verband met afrondingen is er in dit formulier een kleine afwijking op de activa in 2024. De jaarrekening met toelichting is te vinden op: 
https://specialolympics.nl/over-ons/jaarverslagen/
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €

+ +

Som van de lasten

2024 2023 (*)

115.000 56.357

331.629 303.754

47.208 57.939

493.837 418.050

4.000 10.437

37.381 83.369

8.845

41.381 102.651

66.085 226.921

601.303 747.622

13.366 15.590

71.601 364.907

29.146 20.721

1.955 2.008

-4.597 -2.622

508.940 335.621

620.411 736.225

-19.108 11.397
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als hier 

een toelichting in is 

opgenomen.

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

De doorbelaste loonkosten (à 260.668) zitten dit jaar in de overige lasten. En ook hier 
geldt in verband met afrondingen een kleine afwijking in het saldo van 2024. 

De jaarrekening met toelichting is te vinden op: 
https://specialolympics.nl/over-ons/jaarverslagen/

https://specialolympics.nl/over-ons/jaarverslagen/ Open
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